
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2562 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารอบต.ห้วยแม่เพรียง 2 0.00

2 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 1 0.00

3 กิจกรรมการใช้แอพพลิเคชั่นกฎหมาย ป.ป.ช.มาตรา 100 ถึง 103 1 0.00

4 โครงการพัฒนาศักยภาพการทำงานในองค์กรของผู้บริหาร ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา อบต. 

พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง

1 250,000.00

5 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว สร้างออกซิเจนในตำบลห้วยแม่เพรียง 1 20,000.00

6 โครงการจัดกิจกรรมอบรมกลุ่มอาชีพตำบลห้วยแม่เพรียง 1 20,000.00

7 โครงการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม 1 0.00

8 โครงการคุณธรรมสายใยครอบครัว 1 0.00

9 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนในเขต อบต. 1 0.00

10 มาตรการส่งเสริมความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

11 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

12 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00

13 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

14 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

15 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 มาตรการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 2 0.00

17 กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

18 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

19 ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ห้วยแม่เพรียง 3 0.00

20 มาตรการ"เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย" 3 0.00

21 มาตรการมอบอำนาจของนายก อบต.ห้วยแม่เพรียง 2 0.00

22 มาตรการ"จัดให้มีช่องทาง ที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต. ห้วยแม่เพรียง 3 0.00

23 กิจกรรมการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 3 0.00

24 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

25 โครงการพ่อ-แม่ดีเด่น 2 0.00

26 การดำเนินงานของศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ของ อบต.ห้วยแม่เพรียง 3 0.00

27 โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน และจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ตาบล เพื่อทบทวนการจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี 

ของอบต.ห้วยแม่เพรียง

3 10,000.00

28 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ" 2 0.00

29 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 3 0.00

30 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาอบต.ห้วยแม่เพรียง 3 0.00
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ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ
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31 มาตรการ"แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับผู้ร้องเรียน" 2 0.00

32 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ 

อบต.ห้วยแม่เพรียง

3 0.00

33 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

34 มาตรการ"ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ 

อบต.ห้วยแม่เพรียง ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ

2 0.00

35 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

36 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

37 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

38 มีป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

39 กิจกรรมการจัดทำรายงานการควบคุมภายในและการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

40 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 300,000.00 0 0 0 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 05 มิถุนายน 2563

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวนพรัตน์ บุญศรี



คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


